
Ce que nous offrons :
 Un environnement stimulant avec des projets variés
 Des formations régulières pour vous perfectionner
 Le salaire : en fonction de votre expérience
 Tickets restaurant, Intéressement

Sit&A Conseil - www.siteaconseil.fr

Géomètre – Chargé Etudes Copropriété (H/F) 
en CDI – Nantes

Le Poste :
Nous recherchons un Chargé d’Etudes en Copropriété (H/F) pour gérer les dossiers règlementaires et techniques
pour notre pôle copropriété sur Nantes
Vous serez l’interlocuteur principal du maître d’ouvrage et de nos partenaires sur les missions qui vous seront
confiées, et aurez la responsabilité globale des dossiers à traiter

Les missions :
. Gérer l’établissement des dossiers de copropriété à destination de promoteurs, de marchands de biens, de
particuliers et de syndics de copropriété (rédaction des Etats descriptifs de division, en conformité avec la législation
en vigueur, et rédaction des Règlements de copropriété adaptés aux besoins des clients)
. Gérer les modificatifs de copropriété
. Etablir des dossiers de Divisions en Volumes (pièces graphiques et littéraires)
. Rédiger des statuts d’Associations syndicales libres (ASL) ou d’Associations Foncières urbaines Libres (AFUL) afin de
définir les cadres de gestion des ensembles immobiliers

Votre Projet Professionnel :
Vous avez une expérience significative en gestion de copropriété
Vous voulez maîtriser la rédaction des EDD car vous avez à cœur de sécuriser les contenus pour en faciliter la gestion,
alors rejoignez notre équipe de Géomètres reconnue pour son expertise dans ce domaine

Votre profil :
 Vous êtes titulaire d’un Bac+2 à Bac+5 de Géomètre,
 Vous justifiez d’une expérience minimum de 3 à 5 ans dans le domaine
 Vous maîtrisez les aspects réglementaires liés à La Copropriété
 Vous avez un bon esprit d’analyse et de synthèse
 Vous avez de très bonnes qualités rédactionnelles
 Vous avez un bon sens de l’organisation et aimez la rigueur en général
 Vous avez le sens de l’écoute et aimez le travail en équipe

 Qui sommes-nous


	Diapositive 1

